附件1

附加分评分标准（该部分已进行百分制折合，满分30分）：

1、科研成果（含专利、论文、赛事等）在附加分中的比重不得超过5%（满分2分）

2、学院工作及其他表彰（只认定本学院和研究生院组织的活动，所有加分项均须提供有效证明）（满分18分）
	
	加分项目
	加分分值

	学院工作
	党支部副书记、分团委副书记、学生会部长及以上干部、班长、团支书
	8分

	
	党支部委员、学生会其他干部、其他班委
	5分

	
	坐场
	2分/次

	
	迎新
	2分/次

	
	其他学院工作
	2分/次

	其它情况
	拾金不昧、助人为乐等优秀事迹者，且有相关证明，根据事迹影响程度
	10～18分/次。

	
	受到学校通令嘉奖者，受到学院通令嘉奖者
	8分/次，6分/次。

	
	积极参加各类集体活动
	2分/次

	
	志愿活动
	1分/次


思想道德素质测评（满分10分）
学生互评得分占50%，班主任打分占50%。

5、加减分标准： 

（1）课堂出勤：旷课未受处分但有记录，扣2分/次。
（2）打架斗殴、考试作弊、聚众赌博、酗酒、夜不归宿、使用违章电器、参加非法组织和活动、弄虚作假、行为举止不文明、破坏环境、损坏公物、未经请假擅自离校等违反校规者，未受处分但有记录，扣5分/次。
注：1、同一加分项目只按最高该项最高分值加分；

    2、综合奖学金和单项奖学金是一个体系，综合奖学金评过的科研成果在单项奖学金评选时不重复计算，故分量较重的科研成果建议单项奖学金中评选。
   3、加减分只在受奖励或受处分的下一学年计，其余学年不再累加累减。
